
2024 届中药制药专业毕业设计整体情况分析报告

一、毕业设计过程

根据《湖南食品药品职业学院 2024 届毕业设计工作方

案》、《中药制药专业 2024 届毕业设计标准》等文件，将

毕业设计过程分为以下几个阶段，并严格按标准和流程进行。

1.选题指导：2023 年 11 月 1 日至 11 月 15 日，指

导教师提供选题参考方向，学生在教师指导下，结合实际工

作岗位进行选题，查阅文献资料，确定选题,部门进行选题

汇总、审核。

2.任务下达：2023 年 11 月 16 日至 12 月 30 日，

指导教师审核学生选题，明确毕业设计要求，下发任务书，

指导老师审核把关。

3.过程指导：2024 年 1 月 1 日至 2 月 29 日，指导

教师答疑学生在毕业设计撰写过程中遇到的问题，审阅学生

提交的毕业设计成果和任务书，部门完成交叉互审，并反馈

审阅意见。

4.成果答辩：2024 年 5 月 11 日至 5 月 15 日，指

导教师组织学生按毕业设计答辩要求准备答辩 PPT，学生按

时参加答辩，并按答辩意见进一步修改毕业设计。

5.资料整理：2024 年 5 月 16 日至 6 月 15 日，学

生提交相关表格材料，指导老师汇总毕业设计成绩并录入系



统，整理归档相关原始资料。

6.质量监控：2024 年 3 月 1 日至 7 月 10 日，学校、

学院组织毕业设计抽查，公布抽查结果，督促学生按要求修

改，并确认上传。

二、选题分析

在指导老师的指导下，2024 届中药制药专业共有 59

人按毕业设计要求完成毕业设计作业。经统计，选题情况如

下：中药前处理类 6 人，中药制剂生产类 6 人，中（成）药

质量控制类 9人，中药调剂与储存养护类 38人。具体见图 1。

由图 1 可以看出，65%的学生选择了拓展岗位的中药调

剂与储存养护类作为毕业设计选题，而本专业的核心岗位中

药前处理类、中药制剂类、中（成）药质量控制类等方向选

题相对较少。这说明大部分学生的实习岗位在社会药店或医

院药房，从事药品销售工作，在中药制剂生产企业从事制剂

生产、检验的学生数量偏少。

图 1 毕业设计选题方向分析图

三、成绩分析

毕业设计成绩共分四个档次，分别是优秀、良好、及格



和不及格。现对 2024 届中药制药专业的 59 名同学的毕业

设计成绩进行统计，结果如下：良好 15 人，及格 44 人。具

体见图 2。

图 2 毕业设计成绩分析图

由图 2 可知，所有参加毕业设计的学生都能认真对待毕

业设计，及格率 100%。但成绩优秀的学生为零，这表明在毕

业设计的撰写和答辩过程中，仍存在一定的问题和挑战，需

要指导老师和学生共同去探寻，找到合适的方法来解决目前

存在的问题，面对下一轮挑战。

四、存在的问题与改进措施

（一）存在的问题

1.选题方向：65%的学生选择了拓展岗位的中药调剂与

储存养护类，且都集中在常见病的用药指导，而三个核心岗

位选题仅占 35%，不能很好的体现本专业的专业特色。

2.零优秀率：一方面说明学生在毕业设计过程中遇到了

困难，未能很好地解决撰写和答辩过程中遇到的问题；另一

方面也反映了学生对待毕业设计的态度。

（二）改进措施



1.加强实习岗位宣传：经调查，中药制药专业大部分学

生选择实习单位时，不愿意选择中药饮片生产企业、中药制

药企业或相关检验检测机构，而愿意选择工作比较简单的社

会药房。因此，学校应加强对实习生的实习单位的选择指导，

让他们根据专业选择相应的实习单位和实习岗位。

2.优化学生选题：指导老师在学生选题可以先了解一下

学生的实习单位和实习岗位，指导学生根据实习岗位工作实

际进行选题，突出专业特色，提高选题的创新性和实用性，

尽量避开常见病的用药指导类的选题。

3.加强过程指导：首先，要求学生端正毕业设计态度，

认真对待毕业设计，而不是潦草应付。其次，辅导员要督促

学生加强指导教师与学生的互动，提高学生的主动性，强调

方案类设计与论文、综述的区别，提升对毕业设计内容的认

知，从格式到内容进行反复校对和修改，帮助学生解决撰写

过程中存在的问题。第三，指导学生按答辩要求充分做好毕

业设计答辩工作，确保答辩流程流畅，答辩内容熟练准确。

4.调整评价标准：根据实际情况调整评价标准，鼓励学

生追求更高的设计质量，同时确保评价的公平性和合理性。

五、毕业设计过程佐证材料

1.选题指导：



2.任务下达：

3.写作过程指导:



4.毕业设计答辩：



5.资料整理：



6.质量监控：


